
02 Aktivitäten und Mobilitäten
Vierzehn Monate in drei Aktivitäten. Beide Begegnungen sind terminiert und
liegen in einer Blockwoche der Fachklasse, damit die Lernenden dabei sind.

Start A1 10.2026 bis 02.2027 A2 03.2027 bis 07.2027 A3 08. bis 10.2027

Aufbau
09.2026

Entwicklung des Lernagenten
Deutschland, Kassel, Fachklasse 10FId29

Weiterentwicklung mit der zweiten Zielgruppe
Dänemark, Erwachsenenbildung

Online Event und OER Paket
Europaweit

MOBILITÄT 1, INNERHALB A1

Besuch aus Dänemark in Kassel
Eine gemeinsame Woche im Unterricht der Fachklasse. Gastgeber ist die Oskar von Miller
Schule.

KW 47
16. bis 20.11.2026

festgelegt, Blockwoche
der Klasse 10FId29

MOBILITÄT 2, INNERHALB A2

Reise nach Dänemark
Erprobung mit erwachsenen Lernenden bei VUC Storstrøm. Der Standort ist noch offen,
Nykøbing oder Næstved.

KW 14
05. bis 09.04.2027

festgelegt, Standort
noch offen

ABLAUF BEIDER WOCHEN

Drei volle
Arbeitstage

Mo
Anreise und Abendprogramm

Di
Arbeitstag

Mi
Arbeitstag

Do
Arbeitstag

Fr
Rückreise

Der gestufte Weg

01 Prompting
Fragen so stellen, dass die Antwort trägt

02 Prompt Engineering
Rolle, Kontext und Grenzen bewusst setzen

03 Werkzeuge verbinden
Eigene Wissensquellen und Abläufe koppeln

04 Eigener Agent
Den Lernagenten selbst bauen, testen und verantworten

Quer durch alle Stufen läuft die Demaskierung. Sichtbar machen, was im System passiert, damit
niemand einer Ausgabe blind vertraut.

Was entsteht Haltung

DE
K O O R D I N A T O R

Oskar von Miller Schule Kassel
Berufliche Schule mit Schwerpunkt IT. Pilotgruppe ist die Fachklasse 10FId29 im ersten Ausbildungsjahr, erprobt wird im
Lernfeld rund um relationale Datenbanken.

DK
P A R T N E R

VUC Storstrøm, Dänemark
Einrichtung der Erwachsenenbildung. Zweite Zielgruppe sind Erwachsene, die digital sicher unterwegs sind, Prompt Engineering
und Agenten aber neu kennenlernen.

Von der Europäischen
Union kofinanziert

PROJEKTNUMMER

2026-1-DE02-KA210-VET-000452763
LAUFZEIT

01.09.2026 bis 31.10.2027
ERGEBNISSE

CC BY 4.0
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AILY VET
AI Learning Assistant for Your VET journey. Ein Lernagent,
den Auszubildende, Lehrkräfte und zwei Schulen
gemeinsam bauen.

L E I T I D E E Von der Antwortmaschine zur Machmaschine

LAUFZEIT
09.2026 bis 10.2027

KOORDINATOR

Oskar von Miller Schule Kassel

PARTNER
VUC Storstrøm, Dänemark

01 Das Dreigespann des Lernens
Drei Beteiligte, ein Kreislauf. Der Lernagent ersetzt niemanden, er sitzt
zwischen den beiden anderen und macht sichtbar, was sonst im Kopf bleibt.

setzt Rahmen und Aufgabe

fragt nach, statt vorzusagenzeigt den eigenen Weg

DIE LEHRKRAFT IM LERNFELD

Lernbegleiter
Setzt Aufgabe und Rahmen im Fach, nicht daneben

Deutet Fehler, statt sie zu vermeiden

Verschiebt sich vom Erklären zum Begleiten

DER AI COACH AUF EIGENER INFRASTRUKTUR

Lernagent
Fragt nach Vorwissen und Ziel

Gibt Hinweise statt fertiger Lösungen

Sagt offen, wo sein Wissen endet, und benotet nie

DIE FACHKLASSE 10FID29, GRUNDSTUFE FACHINFORMATIK

Lernender
Baut, prüft und verwirft selbst

Dokumentiert den eigenen Weg im ePortfolio

Gestaltet den Lernagenten mit, statt ihn nur zu benutzen

I M  Z E N T R U M

Mit KI etwas herstellen,
statt sich etwas ausgeben zu lassen

Lernagent
Auf regional gehosteter Umgebung, datensouverän betrieben

Wissensbasis Fachinformatik
SQL, ER Modelle, Normalisierung, mit Quellenbezug

ePortfolio
Ein Nachweis je Stufe, Raster trennt Prozess und Ergebnis

Rahmen für Datenschutz und Ethik
Nach DSGVO und EU AI Act, als Checkliste je Funktion

OER Paket
Tutorial, Prompts und Workshopmaterial auf Englisch, CC BY 4.0

Datenhoheit
Wir wissen, wohin die Daten fliessen, und können es erklären

Nachhaltigkeit
Wir wägen ab, wofür sich der Aufwand einer KI lohnt

Kein Zusatzprojekt
Die Arbeit läuft in den Lernfeldern, nicht daneben

Keine Benotung durch die KI
Der Lernagent begleitet und bewertet nicht

Kein Ersatz für Lehrkräfte
Entscheidungen bleiben bei Menschen


